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¿A quién está dirigido? 

  

La Conferencia Anual Sobre Seguridad Industrial 2009 y II Congreso Andino de Seguridad y 

salud en el Trabajo está dirigido a  Empresarios, directores, gerentes generales, 

gerentes de seguridad, superintendentes,  jefes o responsables de las áreas de seguridad, 

salud ocupacional, ergonomía, medicina del trabajo, psicología de la prevención, 

miembros de comités de seguridad industrial, supervisores o encargados de seguridad, 

jefes de recursos humanos, profesionales, especialistas y cualquier ejecutivo 

(a) de empresas mineras, petroleras, industriales, eléctricas, transporte, de empresas 

privadas y públicas que deseen fomentar la seguridad y prevención en sus empresas. 

  

Lo Invitamos a que forme parte de esta IV  e Importante Conferencia Anual 

Sobre Seguridad Industrial 2009 para Fomentar la Cultura de Seguridad y Salud en Nuestro 

País y La Comunidad Andina. 

Estimado Directivo,  

  

Uno de los mayores desafíos que enfrenta el Departamento de seguridad Industrial hoy, es 

el de evitar los accidentes y prevenir los riesgos de trabajo capaces de producir daños o 

perjuicios a las personas,  así como la adaptación a nuestra empresa de los 

requisitos del Nuevo Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo D.S. 009-2005 – TR y 

su Modificatoria el D.S. 007-2007-TR , que permitan  una mejora en la 

gestión de la seguridad en las empresa, evitando así posibles lesiones o daños mas 

complejos que puedan atentar contra la vida del colaborador todo esto con el 

objeto de prevenir los accidentes y minimizar los riesgos, mejorando al desarrollo del 



negocio y al crecimiento de la empresa en términos de competitividad, prevención y 

cuidado de todas las personas que laboran en la empresa. 

  

Así las compañías delinean Planes de prevención, para mitigar los accidentes en la 

empresa,  planifican en función de las actividades de riesgo,  evalúan los incidentes y 

accidentes para prevenir en el corto, el mediano y largo plazo, realizan las necesidades 

estratégicas de prevención que han identificado y necesitarán implementar. Por lo 

cual desarrollan así sistemas de prevención  y gestión en la seguridad a fin de alcanzar 

los objetivos de cero accidentes.  

       Nos preocupa hoy enormemente la brecha existente entre las necesidades de la 

organización en términos de prevención y seguridad  y las tendencias mundiales 

que detallan el avance en el tema de menos daños y accidentes. Pensando en Usted y en 

el escenario anteriormente planteado, hemos organizado la IV Conferencia Anual 

sobre Seguridad Industrial 2009 y II Congreso Andino de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, Este evento tiene por objetivo el contribuir con el sector empresarial y la 

sociedad en general los avances en Seguridad Industrial de las empresas en todo 

tipo de sector, lo cual reconociendo su necesidad de disponer de información 

actualizada sobre las últimas prácticas y tendencias en la materia de prevención y 

gestión de la seguridad industrial en las áreas: minera, petrolera, industrial, servicios, 

constructoras, transporte, al igual de hacerles conocer la implementación del 

reglamento de seguridad y salud en el trabajo además de la decisión 584 del 

instrumento andino de trabajo que rige a los miembros de la Comunidad Andina todo 

esto para establecer política de cultura de cero accidentes y beneficios adicionales a 

través de Casos Líderes, todo en una sola jornada!  

  

Usted debe participar de este IV Conferencia Anual sobre Seguridad Industrial 2009 y II 

Congreso Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo!  

No se quede afuera. Reserve YA su lugar, completando sus datos en el Formulario que a 

continuación incluimos. Recuerde que Ud. cuenta con la Promoción de Inscripción 

Temprana, pudiendo obtener un importante descuento! 

  

Esperando poder darle la bienvenida ese día, aprovecho para saludarlo atentamente, 

  

Yanett Cosme 

MCE Consultores Asociados 

IV Conferencia Anual Sobre Seguridad Industrial y II Congreso Andino de Seguridad y Salud 

en el Trabajo 



Four Annual Conference on Industrial Safety and II Andean Congress on Safety and Health 

at Work 

Lima - Perú. 

Día 1 

  

§ Experiencias en 

Prevención de Lesiones en  Ecopetrol, un 

Buen Negocio para Todos. 

   Hugo Villamizar - 

Ecopetrol  | Colombia  

§ Prevención en Call Centers. 

   Vicente Flores  - Atento Perú  | Perú 

§ Seguridad y Prevención ante 

los Desastres Naturales: Educando a la 

Sociedad 

   Phd. Julio Kuroiwa  -Consultor 

Internacional  | Perú 

§ Sistema de Prevención en Seguridad  y 

Salud en el Aeropuerto Internacional 

Jorge Chavez 

Jhon Cespedes - Lima Airport 

Partners  | Perú 

§  Ampliación y Fortalecimiento de los 

Esquemas estratégicos de Prevención en 

Accidentes y Control de los Riesgos 

Ocupacionales en la Región Andina 

 Guido Mendoza -Comunidad 

Andina de Naciones | Perú 

§ Evaluación y Gestión del Riesgo por 

Movimientos Repetitivos. METODO 

OCRA 

   Edgar Ramiro – 

Ergoseguridad   |  Colombia 

§ Training of safety practitioners at a 

higher education institution: 

curriculum development 

Día 2 

  

§ Modelo de Gestión de Fallas Humanas y 

Autocuidado. 

Víctor Oliva  - Ecolider Consultores | Chile 

§ Factores Psicosociales: Burn Out , 

Workaholics en las Empresas 

Colegio de Psicólogos del Perú  | Perú 

§ Como Desarrolla Toyota Argentina la 

Cultura de Prevención y Seguridad : 

Filosofía de Cero Lesiones. 

Carlos Talpone  –Toyota | Argentina  

§ Promoción de la Seguridad y la Salud en el 

Trabajo y de Protección de los Trabajadores: 

garantizando trabajo decente. 

Juan Carlos Hiba - Univ. Rosario | Argentina  

§ Liderazgo en Prevención Schlumberger 

Servicios y Operaciones de alto riesgo en la 

actividad del Hidrocarburo 

Juan Carlos Lopez  - Schlumberger |Colombia 

§ Liderazgo Preventivo en Seguridad y 

Salud: Desarrollando Modelos de Éxitos sus 

Beneficios y Desventajas 

Jerry Rosas - Hochschild Mining  |Perú 

§ Modelo de Prevención de Perdidas 

Christian Navarro – Alicorp  |Perú 

§ Programa de Seguridad ANTICIPAR 

Ivanilton Lopes  -Quattor 

Petroquímica | Brasil| 

§ Las Políticas, Acciones y 

Estrategias de Seguridad y 

Prevención de Accidentes del Trabajo y 



   Phd.Swanepoel, Elana/ Mr van 

Loggerenberg – University  of South 

Africa   | Sud Africa 

§ Prevención del Cáncer Ocupacional y 

otras Enfermedades Crónicas en las 

Empresas: Información 

y Desarrollo de Preventorios 

   Phd. Elmer Huertas -Washington 

Cancer Institute | USA 

  

Enfermedades Profesionales : Experiencias 

Exitosas en Chile Modelo Aplicativo en Perú 

Martin Fruns – ACHS | Chile  

  

                                                                                  

Informes e Inscripciones T. (00511) 483 2134 I (00511) 998-491822, complete 

el  Formulario de Inscripción que figura a continuación, o comunicándose con Yanett 

Cosme a su e-

mail ycosme@mceconsultoresasociados.com  o  mceinformesperu@mceconsultoresasoci

ados.com 

MCE Consultores Asociados se adhiere a lo establecido por el Decreto Ley N° 28493, el 

cual regula el uso del correo electrónico comercial no solicitado (SPAM): "Un email no 

podrá ser considerado SPAM mientras incluya en el asunto "publicidad" y pueda ser 

removido". Si usted no desea recibir nuevamente nuestra publicidad, escríbanos 

a desuscribir@mceconsultoresasociados.com con el asunto"Desuscribir". 

  

 

http://www.mceconsultoresasociados.com/finscripc.doc
mailto:ycosme@mceconsultoresasociados.com
mailto:mceinformesperu@mceconsultoresasociados.com
mailto:mceinformesperu@mceconsultoresasociados.com
mailto:desuscribir@mceconsultoresasociados.com

